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Introducao

Objetivos dos indices e destaques

O S&P Dividend Aristocrats Brasil Index procura medir o desempenho de 30 agdes do S&P Brazil BMI
(seu indice subjacente) que constantemente aumentaram ou mantiveram dividendos estaveis. Para
determinar os componentes do indice, € usada uma média mével sucessiva de trés anos para suavizar
as flutuagbes anuais no valor do dividendo por agéo que, de outra forma, poderiam contribuir para o giro
do indice ou distorcer o padrao de distribuicao de dividendos das empresas brasileiras. Os componentes
do indices sao ponderados pelo seu rendimento de dividendos dos ultimos 12 meses, sujeitos a um
limite de ponderagao por agéo de 8% e por setor do Padrdo Global de Classificagdo Industrial (GICS®)
de 35%.

Para mais informagbes sobre o S&P Brazil BMI, confira a Metodologia do S&P Global BMI, S&P/IFCI
disponivel em www.spglobal.com/spdji/.

Documentos de apoio

Esta metodologia foi desenvolvida para ser lida junto com documentos de apoio que fornecem maiores
detalhes a respeito das politicas, procedimentos e calculos aqui descritos. As referéncias ao longo da
metodologia direcionam o leitor ao documento de apoio correspondente para obter mais informagdes
sobre um tépico especifico. A lista de documentos de apoio para esta metodologia junto com os seus
links é a seguinte:

Documento de apoio LINK

Metodologia de Politicas e Praticas dos Indices
de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices
Metodologia da Matematica dos Indices da S&P

Politicas e Praticas de indices de Renda Variavel

Dow Jones Indices

Metodologia da Matematica dos indices

Metodologia de Ajuste ao Free Float da S&P Dow
Jones Indices

Metodologia de Ajuste de indices ao Free Float

Metodologia do Padrdo Global de Classificacao
Industrial (GICS) da S&P Dow Jones Indices

Metodologia do GICS (em inglés)

Esta metodologia foi criada pela S&P Dow Jones Indices para atingir o objetivo mencionado de medir o
interesse subjacente dos indices regidos pela metodologia detalhada neste documento. Quaisquer
alteracdes ou diferengas com esta metodologia serdo realizadas com base na decisao e critério
exclusivo da S&P Dow Jones Indices, a fim de que os indices continuem a atingir seu objetivo.
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Critérios de elegibilidade

Universo do indice

Em cada rebalanceamento, o universo do indice & definido por todas as a¢des do indice subjacente.

Fatores de elegibilidade

Em cada data de referéncia de rebalanceamento, os as agdes no universo do indice devem satisfazer os
seguintes critérios para serem elegiveis para inclusao no indice:

Capitalizacdao de mercado: ter uma capitalizagdo de mercado ajustada ao free float (FMC) de
pelo menos US$ 250 milhdes.

Liquidez: ter uma média de valor negociado diario durante trés meses (3MADVT) de pelo menos
US$ 1 milhao.

Rendimento de dividendos: ter um rendimento de dividendos na data de referéncia do
rebalanceamento. O rendimento de dividendos é calculado como o dividendo por agéo pago
durante os ultimos 12 meses dividido pelo pre¢o do mesmo, na data de referéncia de
rebalanceamento.

As empresas que eliminam o ultimo pagamento de dividendos programado o cancelam um
pagamento subsequente ndo sao elegiveis e sdo excluidas do indice.

Estabilidade dos dividendos: ter uma média mével sucessiva de trés anos estavel ou
crescente, calculada nos ultimos cinco anos de pagamentos de dividendos. S&o considerados os
pagamentos regulares de dividendos, bem como os juros sobre o capital. O valor total de
dividendos considerado é baseado no ultimo ano.

Multiplas classes de agdes: cada empresa € representada uma vez pela listagem com o maior
rendimento dos dividendos, sujeita ao cumprimento dos critérios de elegibilidade. Caso multiplas
linhas atendam aos critérios de elegibilidade e tenham rendimentos de dividendos similares, a
listagem designada é selecionada. Para mais informagdes quanto ao tratamento de mdltiplas
classes de ativos, por favor confira a abordagem C dentro da secéo “Multiplas classes de acdes”
da Metodologia de Politicas e Préaticas de indices de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.

Tipos de pagamento de dividendos

A S&P Dow Jones Indices considera somente os pagamentos de dividendos em dinheiro declarados
como pagamentos regulares pela empresa pagadora para efeitos de elegibilidade, sele¢cao e ponderagao
no indice. Ndo séo considerados os pagamentos de dividendos em dinheiro declarados como especiais
pela empresa pagadora, incluindo dividendos em dinheiro especiais recorrentes. Para efeitos de
elegibilidade e de ponderacao, sao utilizados valores de dividendos em dinheiro anualizados, antes da
retengao de impostos.
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Construcao dos indices

Sele¢ao dos componentes

Em cada rebalanceamento, as ac¢des elegiveis do universo do indice sio classificadas com base no
rendimento de dividendos dos ultimos 12 meses e as 30 agdes com maior classificagdo compdem o
indice.

A fim de reduzir o giro, o indice utiliza o mecanismo da média mével sucessiva de 3 anos para suavizar
as flutuagbes ano a ano nos padrées de pagamento de dividendos.

Critérios de diversificagdo de a¢gées. Em cada rebalanceamento, o indice seleciona 30 componentes.
Se o numero de componentes nao for atingido, o indice:

1. Flexibilizara o limite da FMC minima para US$ 150 milhdes. Os componentes que atendam a
este e a todos os outros critérios de elegibilidade do indice sao adicionados ao indice em ordem
decrescente segundo seu rendimento de dividendos até atingir os 30 componentes.

2. Se o numero de componentes ainda nao for atingido, o indice flexibilizara o 3SMADVT para US$
500.000. Os componentes que atendam a este e a todos os outros critérios de elegibilidade do
indice sao adicionados ao indice em ordem decrescente segundo seu rendimento de dividendos
até atingir os 30 componentes.

Ponderagao dos componentes. Em cada rebalanceamento, os componentes sao ponderados pelo
rendimento de dividendos dos ultimos 12 meses, sujeitos as restrigcbes a seguir:
1. O limite de ponderacao individual dos componentes é de 8%.

2. O imite de ponderacéo de setores do GICS é de 35%.

Calculo do indice

O indice é calculado através da método de divisor usado para todos os indices de renda variavel da S&P
Dow Jones Indices.

Para mais informagées sobre a metodologia de célculo dos indices, confira a se¢do indices ndo

ponderados por capitalizagdo de mercado da Metodologia da Matematica dos indices da S&P Dow
Jones Indices.
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Manutencao do indice

Rebalanceamento

O rebalanceamento do indice é realizado anualmente e as mudangas entram em vigor apds o
encerramento da terceira sexta-feira de abril. A data de referéncia do rebalanceamento para os dados
utilizados nas revisOes € a terceira sexta-feira de margo. As agdes sdo alocadas com base nos pregos de
sete dias uteis antes do rebalanceamento.

Revisao secundaria. Além do rebalanceamento anual, o indice também passa por uma revisao
secundaria em outubro, que entra em vigor na terceira sexta-feira do més usando o ultimo dia util de
setembro como data de referéncia, para garantir que os critérios de ponderagdo dos componentes
estejam sendo cumpridos e que os componentes do indice continuem a pagar dividendos. Qualquer
componente do indice que tenha eliminado o seu dividendo mais recente sera removido do indice.
Aqueles componentes eliminados entre rebalanceamentos nao sao substituidos.

Se for necessario reajustar as ponderagdes, a ponderagao sobrante sera redistribuida entre outras agdes
com base na ponderacao atual dos componentes, a partir da data de referéncia. Visto que as
participagcdes no indice sdo determinadas com base nos pregos dos titulos sete dias uteis antes do
rebalanceamento, a ponderagao real de cada agdo na data de rebalanceamento sera diferente da
ponderagao-alvo por causa dos movimentos do mercado.

Revisdo mensal de dividendos

Os componentes do indice sdo revisados mensalmente para determinar a continuagéo da elegibilidade.
Para obter mais informacdes sobre a revisdo mensal de dividendos, confira a Abordagem B na secéo
Revisdo mensal para elegibilidade continua em indices com foco em dividendos da Metodologia de
Politicas e Préaticas dos indices de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.

Adigcoes e eliminagoes
Adigdes. Com excegao das cisdes, ndo ha adi¢gdes ao indice entre rebalanceamentos.

Cisoes. As cisdes adicionadas ao indice sao mantidas até o préximo rebalanceamento e sua
continuagao no indice é reavaliada.

Eliminagdes. Entre rebalanceamentos, os componentes do indice poderao ser eliminados devido a
eventos corporativos como fusdes, aquisi¢cdes, incorporacdes ou deslistagens.

Eventos corporativos
Para mais informacdes sobre o tratamento de eventos corporativos, por favor confira a secéo de indices

ndo ponderados por capitalizacdo de mercado da Metodologia das Politicas e Praticas dos indices de
Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.

Moeda de calculo e séries de retornos adicionais dos indices

O indice é calculado em reais brasileiros e délares americanos.

Além dos indices detalhados nesta metodologia, podem estar disponiveis versées de séries dos indices
de retornos adicionais, incluindo, mas néao se limitando a: moedas, cobertura de risco cambial,

S&P Dow Jones Indices: Metodologia do S&P Dividend Aristocrats Brazil Index 6



decréscimo, valor justo, inversos, alavancados e controle de risco. Para uma lista dos indices
disponiveis, confira a base de dados S&P DJI Methodology & Requlatory Status Database.

Para mais informagées sobre o calculo dos indices, confira a Metodologia da Matematica dos Indices da
S&P Dow Jones Indices.

Para os dados necessarios para calcular certos tipos de indices, incluindo as versées de decréscimo,
cobertura dindmica, valor justo e controle de risco, confira os documentos de Parametros disponiveis em
www.spglobal.com/spdii.

Data base e disponibilidade do histérico

A disponibilidade do histérico, a data base e o valor de base sdo mostrados na tabela a seguir.

Data do
Data de primeiro Valor
langamento valor Data base | base

S&P Dividend Aristocrats Brazil Index 01/08/2012 | 18/04/2008 | 18/04/2008
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Dados dos indices

Tipos de retornos calculados

A S&P Dow Jones Indices calcula diversos tipos de retornos, que variam dependendo do tratamento de
dividendos pagos em dinheiro regularmente. A classificagdo de dividendos pagos em dinheiro
regularmente é determinada pela S&P Dow Jones Indices.

o As versdes de retorno do prego (PR) séo calculadas sem ajustar os dividendos pagos em
dinheiro regularmente.

e As versOes de retornos totais brutos (TR) reinvestem os dividendos em dinheiro regulares no
encerramento na data ex-dividendos, sem considerar retengdes de impostos.

o As versdes de retornos liquidos totais (NTR), se disponiveis, reinvestem os dividendos pagos em
dinheiro regularmente no encerramento na data ex-dividendos, apds a dedugao de retengdes de
impostos aplicaveis.

Caso nao haja dividendos pagos em dinheiro regulares na data ex-dividendos, o desempenho diario dos
trés indices sera idéntico.

Para conhecer a lista completa dos indices disponiveis, por favor confira o arquivo de niveis diarios dos
indices (“.SDL”).

Para mais informagées sobre a classificagcdo de dividendos em dinheiro regulares contra especiais, bem
como as taxas de impostos usadas para o célculo do retorno liquido, confira a Metodologia de Politicas e
Praticas dos Indices de Renda Varidvel da S&P Dow Jones Indices.

Para mais informages sobre o calculo dos diferentes tipos de retornos, confira a Metodologia da
Matematica dos Indices da S&P Dow Jones Indices.
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Governanca dos indices

Comité de indices

Um Comité de indices da S&P Dow Jones Indices esta encarregado da manutencao do indice. Todos os
membros deste comité s&o profissionais em tempo integral da S&P Dow Jones Indices. O comité se
reune mensalmente. Em cada reunido, o comité pode revisar quaisquer eventos corporativos que
possam afetar os componentes dos indices, estatisticas que comparem a composigéo dos indices com o
mercado, empresas que sejam consideradas como candidatas para serem incluidas em um indice, além
de quaisquer acontecimentos importantes que ocorram no mercado. Além disso, o Comité de indices
pode modificar a politica dos indices que abrange as regras de sele¢gao de empresas, o tratamento de
dividendos, a quantidade de agbes, bem como outros assuntos.

A S&P Dow Jones Indices considera as informagdes sobre mudangas em seus indices e questdes
relacionadas como possivelmente influenciadoras e significativas para o mercado. Portanto, todas as
discussdes do Comité de Indices sdo confidenciais.

Os Comités de indices da S&P Dow Jones Indices se reservam o direito de fazer excecdes na aplicacéo
desta metodologia se for necessario. Em qualquer situagdo em que o tratamento seja diferente das
regras gerais descritas no presente documento ou nos documentos suplementares, os clientes serdo
notificados com suficiente antecedéncia, sempre que possivel.

Além da governanga diaria dos indices e a manutencao das metodologias dos indices, o Comité de
indices revisa a metodologia pelo menos uma vez a cada 12 meses para garantir que os indices
continuem a atingir os objetivos estabelecidos e que os dados e a metodologia continuem sendo
eficazes. Em certos casos, a S&P Dow Jones Indices podera publicar uma consulta convidando a partes
externas a fornecer comentarios.

Para informagbes sobre garantia de qualidade e revisées internas das metodologias, confira a
Metodologia de Politicas e Praticas dos Indices de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.
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Politica dos indices

Anuncios

Todos os componentes dos indices sdo avaliados diariamente a respeito dos dados necessarios para
calcular os niveis e retornos dos indices. Todos os eventos que afetem o calculo diario dos indices
normalmente sdo anunciados com antecedéncia por meio do relatério de eventos corporativos do indice
(.SDE), fornecido diariamente a todos os clientes.

Para mais informagées, por favor confira a se¢do Antincios da Metodologia das Politicas e Praticas dos
Indices de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.

Arquivos préo-forma

Além do arquivo de eventos corporativos (.SDE), a S&P DJI fornece arquivos pro-forma dos
componentes de todos os indices em cada rebalanceamento. Normalmente, o arquivo pro-forma é
fornecido diariamente antes da data de rebalanceamento e contém todos os componentes, suas
correspondentes ponderagdes e participagdes no indice, vigentes no rebalanceamento seguinte.

Visite www.spglobal.com/spdiji para obter uma programag¢do completa dos rebalanceamentos e os
prazos de entrega dos arquivos pro-forma.

Calendario de feriados

O indice é calculado diariamente ao longo do ano-calendario, exceto nos dias em que todas as bolsas de
valores em que os componentes do indice estao listados estao oficialmente fechadas.

Um calendario completo de feriados no ano esta disponivel em www.spglobal.com/spdji.

Rebalanceamento
O Comité de indices pode modificar a data de um rebalanceamento por diversos motivos, incluidos

feriados do mercado que acontecam na data de rebalanceamento programada ou em uma data préxima.
Qualquer alteragcéo desse tipo sera anunciada com a devida antecedéncia, sempre que possivel.

Fechamentos de bolsas de valores nédo programados

Para mais informacGes sobre fechamentos de bolsas néo programados, confira a Metodologia de
Politicas e Praticas de Indices de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.

Politica de recalculo

Para informagbes sobre a politica de recalculo, consulte a Metodologia de Politicas e Praticas dos
Indices de Renda Variavel da S&P Dow Jones Indices.

Para informagGes sobre célculos e interrupgées de precificagdo, opinides de especialistas e hierarquia de
dados, por favor confira a Metodologia de Politicas e Praticas de Indices de Renda Variavel da S&P Dow
Jones Indices.

Informagdes de contato

Para perguntas sobre um indice, entre em contato com: index_services@spglobal.com.
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Divulgacao dos indices

Os niveis dos indices sao disponibilizados pela S&P Dow Jones Indices mediante seu site
www.spglobal.com/spdiji/, pelos principais fornecedores de cotagbes (ver codigos abaixo), por numerosos
sites especializados em investimentos e por diversos meios impressos e eletrénicos.

Simbolos de cotagao

A seguinte tabela apresenta a lista dos principais indices abrangidos pelo presente documento. Todas as
versdes que possam existir dos seguintes indices também sao cobertas por este documento. Confira a
base de dados S&P DJI Methodology & Requlatory Status Database para obter uma lista completa dos
indices abrangidos por este documento.

indice | Tipo de retorno BBG RIC
Retorno do prego SPBRDABP | .SPBRDABP
S&P Dividend Aristocrats Brazil Index Retorno total SPBRDABT -
Retornos liquidos totais SPBRDABN -
Retorno do prego SPBRDAUP | .SPBRDAUP
S&P Dividend Aristocrats Brazil USD Retorno total SPBRDAUT --
Retornos liquidos totais SPBRDAUN --

Dados de indices

Os dados diarios sobre os componentes e os niveis dos indices estdo disponiveis por meio de
assinatura.

Para mais informagbes sobre os produtos, entre em contato com a S&P Dow Jones Indices,
https://www.spglobal.com/spdji/pt/contact-us/.

Site

Para mais informagédes, por favor visite o site da S&P Dow Jones Indices, www.spglobal.com/spdji/pt/.
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Apéndice A

Mudancgas na metodologia

As mudancgas metodoldgicas a contar de 1 janeiro de 2015 s&o as seguintes:

DETENY
vigéncia

Mudanga

de dividendos

Revisdo mensal

(Apos
fechamento

19/04/2019

Metodologia

Anterior

A S&P Dow Jones Indices revisa
mensalmente os componentes do indice. Se a
S&P Dow Jones Indices determinar que um
componente do indice eliminou ou suspendeu
seu dividendo ou omitiu um pagamento, ele
sera removido do indice em vigor antes da
abertura do primeiro dia util do més seguinte.

Além disso, os componentes do indice sdo
revisados mensalmente para determinar se
houve redugéo dos dividendos. Os
componentes podem, a critério do Comité do
Indice, ser removidos antes da abertura do
primeiro dia util do més seguinte se a
empresa reduzir, mas ndo eliminar, os seus
dividendos, o seu novo rendimento for
significativamente menor do que o
componente de menor rendimento e o comité
do indice puder determinar, com base nas
informagdes atuais, que a empresa nao
estara qualificada para inclusao no préximo
rebalanceamento.

O Comité do indice determina, ao seu critério,
a qualificagdo de uma empresa para o indice
durante a préxima reconstituicao anual. A
decisdo de excluir um componente do indice
devido a eliminagao, suspenséo, omissao ou
redugéo do dividendo é baseada nas
informagdes anunciadas publicamente pela
empresa cinco dias Uteis antes do final do
més. Os componentes do indice excluidos
como parte do processo de revisdo mensal de
dividendos ndo sé&o substituidos até a proxima
reconstituicdo anual.

Atualizada

A S&P Dow Jones Indices revisa
mensalmente os componentes do indice. Se a
S&P DJI determinar que um componente do
indice eliminou ou suspendeu seus
dividendos, omitiu um pagamento ou reduziu
o montante de dividendo pago por ano
calendario e o seu novo rendimento for
significativamente inferior ao componente
com o rendimento mais baixo, de modo que
durante a préxima reconstituicao ja ndo
cumprird com os critérios do indice, sera
excluido do indice antes do inicio das
negociag¢des durante o primeiro dia Util do
proximo més e ndo sera substituida até a
proxima reconstituigcdo. Todas as mudangas
s&o anunciadas com cinco dias Uteis de
antecedéncia ao final do més. A determinagéo
quanto a qualificagédo para o indice na
reconstituicdo subsequente fica a critério do
Comité do indice. A decisao de excluir um
componente do indice devido a eliminagéo,
suspensdo, omissao ou redugdo do dividendo
& baseada nas informagdes anunciadas
publicamente pela empresa sete dias Uteis
antes do final do més.

Revisao mensal
de dividendos

31/07/2018

A S&P Dow Jones Indices revisa
mensalmente os componentes do indice. Se a
S&P Dow Jones Indices determinar que um
componente do indice eliminou ou suspendeu
seu dividendo ou omitiu um pagamento, ele
sera removido do indice em vigor antes da
abertura do primeiro dia util do més seguinte.

Além disso, os componentes do indice sdo
revisados mensalmente para determinar se
houve redugdo dos dividendos. Os
componentes podem, a critério do Comité do
indice, ser removidos antes da abertura do
primeiro dia Util do més seguinte se a
empresa reduzir, mas nao eliminar, os seus
dividendos, o seu novo rendimento for
significativamente menor do que o
componente de menor rendimento e o comité
do indice puder determinar, com base nas
informagdes atuais, que a empresa nao
estara qualificada para inclusdo no préximo
rebalanceamento.
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Mudanga

Data de
vigéncia
(Apos

Metodologia

Anterior

Atualizada

fechamento)

O Comité do indice determina, ao seu critério,
a qualificagdo de uma empresa para o indice
durante a préxima reconstituicdo anual. A
decisdo de excluir um componente do indice
devido a eliminagao, suspensdo, omissdo ou
redugéo do dividendo é baseada nas
informagdes anunciadas publicamente pela
empresa cinco dias Uteis antes do final do
més. Os componentes do indice excluidos
como parte do processo de revisdo mensal de
dividendos ndo séo substituidos até a proxima
reconstituicdo anual.

Consideragéo de 20/04/2018 Os dividendos em dinheiro especiais A S&P Dow Jones Indices considera somente
dividendos recorrentes que a S&P Dow Jones Indices os pagamentos de dividendos em dinheiro
recorrentes entende como parte do padrdao normal de declarados como pagamentos regulares pela
especiais em pagamentos estabelecido pela empresa sédo empresa pagadora para efeitos de
dinheiro para considerados regulares para efeitos de elegibilidade, selegao e ponderagao no indice.
efeitos de elegibilidade, selegéo e ponderagao no indice. | Nao sdo considerados os pagamentos de
elegibilidade, dividendos em dinheiro declarados como
selegdo e especiais pela empresa pagadora, incluindo
ponderagéo dividendos em dinheiro especiais recorrentes.
Para efeitos de elegibilidade e de
ponderagéo, sdo utilizados valores de
dividendos em dinheiro anualizados, antes da
retencdo de impostos.
Data de 16/03/2018 A data de referéncia do rebalanceamento é A data de referéncia do rebalanceamento é a
referéncia do no ultimo dia util de margo. terceira sexta-feira de margo.
rebalanceamento
Revisédo 13/10/2017 Além do rebalanceamento anual, o indice Se for necessario reajustar as ponderagdes, a
semestral também passa por uma revis&do secundaria ponderagdo sobrante sera redistribuida entre

para garantir que as restricbes de ponderagao
ainda estejam em vigor. Além de verificar
restricdes de ponderagédo, as agdes que
tenham eliminado dividendos desde a ultima
reconstituicdo anual sdo excluidas do indice.
Portanto, esta revisdo pode resultar na
reponderagéo dos componentes e setores do
indice. Se necessario, estas alteragdes serao
efetivas apos o fechamento da terceira sexta-
feira de outubro e a data de referéncia para
os dados utilizados na revisao sera o
encerramento do sétimo dia util antes desta
data.

outras agdes com base na ponderagdo atual
dos componentes, na data de referéncia. A
data de referéncia corresponde ao ultimo dia
util do més prévio ao més de
rebalanceamento.

Visto que as participagdes nos indices sdo
determinadas com base nos pregos dos
titulos sete dias uteis antes do
rebalanceamento, a ponderagao real de cada
agao na data de rebalanceamento sera
diferente da ponderagéo-alvo por causa dos
movimentos do mercado.
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Aviso legal

Divulgacao de desempenho/Dados gerados mediante provas retrospectivas

Quando for aplicavel, a S&P Dow Jones Indices e as suas afiliadas relacionadas com indices (“S&P DJI”)
definem varias datas para assistir os seus clientes fornecendo transparéncia. A primeira data de
valorizagdo é o primeiro dia para o qual existe um valor calculado (seja ao vivo ou obtido por meio de
provas retrospectivas) para um determinado indice. A data base é a data na qual o indice é estabelecido
em um valor fixo, para fins de calculo. A data de langamento designa a data na qual os valores de um
indice sao considerados ao vivo pela primeira vez: os valores do indice fornecidos para qualquer data ou
periodo anterior a data de langamento do indice sdo considerados de provas retrospectivas. A S&P DJI
define a data de langamento como a data na qual os valores de um indice sdo conhecidos por terem sido
liberados ao publico, por exemplo, mediante o site publico da empresa ou a sua divulgagao de dados a
partes externas. Para indices da marca Dow Jones apresentados antes de 31 de maio de 2013, a data
de langamento (que antes de 31 de maio de 2013 era chamada de “data de apresentagéo”) é
estabelecida em uma data na qual ndo é mais permitido serem feitas quaisquer modificagbes a
metodologia do indice, mas que podem ter sido anteriores a data da divulgagao publica do indice.

Por favor, consulte a metodologia do indice para obter mais detalhes sobre o indice, incluindo a forma
pela qual ele é rebalanceado, o momento de tal rebalanceamento, os critérios para adigdes e exclusdes,
bem como todos os calculos do indice.

As informagbes apresentadas antes da data de langamento de um indice correspondem a um
desempenho hipotético a partir de provas retrospectivas, ndo a um desempenho real, e se baseiam na
metodologia do indice em vigor no momento do langamento. No entanto, na criagdo do histérico a partir
de provas retrospectivas para periodos em que ha anomalias no mercado ou outros periodos que nao
refletem o ambiente geral atual de mercado, as regras da metodologia do indice podem ser flexibilizadas
para capturar um universo suficientemente amplo de valores a fim de simular o mercado alvo que o
indice procura medir ou a estratégia que o indice procura capturar. Por exemplo, os limiares de
capitalizagao de mercado e liquidez podem ser reduzidos. Além disso, as bifurcagdes nao foram
consideradas nos dados de provas retrospectivas relacionados aos S&P Cryptocurrency Indices. Para os
S&P Cryptocurrency Top 5 e 10 Equal Weight Indices, o elemento de custddia da metodologia n&o foi
considerado, o histérico de provas retrospectivas € baseado nos componentes do indice que cumprem
com o elemento de custddia na data de langamento. Além disso, o tratamento dos eventos corporativos
no desempenho baseado em provas retrospectivas pode ser diferente do tratamento dos indices ao vivo
devido as limitagdes para replicar as decisdes de gerenciamento dos indices. O desempenho gerado
mediante provas retrospectivas reflete a aplicagdo da metodologia de um indice e a selegéo dos
componentes de um indice com o beneficio da retrospecgao e o conhecimento de fatores que poderiam
ter afetado positivamente o seu desempenho, e ndo pode representar todos os riscos financeiros que
podem afetar os resultados e pode-se considerar que reflete um viés decorrente de utilizar informagao do
futuro e o viés de sobrevivéncia. Os retornos reais podem ser diferentes e até inferiores aos retornos
obtidos por provas retrospectivas. O desempenho passado ndo € indicativo ou uma garantia de
resultados no futuro.

Geralmente, quando a S&P DJI cria dados de indices com provas retrospectivas, a S&P DJI utiliza dados
histéricos reais do nivel dos componentes (por exemplo o preco histérico, capitalizagdo de mercado e
dados de eventos corporativos) nos seus calculos. Uma vez que o investimento em ESG ainda esta na
etapa inicial de desenvolvimento, é possivel que alguns pontos de dados utilizados para calcular alguns
indices ESG nao estejam disponiveis para o periodo completo de histérico de provas retrospectivas
desejado. O mesmo problema de disponibilidade de dados pode acontecer para outros indices. Em
casos em que os dados reais nao estao disponiveis para todos os periodos histéricos relevantes, a S&P
DJI pode empregar um processo de "assunc¢ao de dados retrospectivos" (ou de puxar para tras) de

S&P Dow Jones Indices: Metodologia do S&P Dividend Aristocrats Brazil Index 14



dados ESG para o calculo do desempenho histérico com provas retrospectivas. A "assuncao de dados
retrospectivos" € um processo que aplica o ponto de dados ao vivo real mais antigo disponivel para um
componente do indice a todas as instancias historicas anteriores no desempenho do indice. Por
exemplo, a assungao de dados retrospectivos assume inerentemente que as empresas atualmente nao
envolvidas em uma atividade comercial especifica (também conhecido como “envolvimento em um
produto”) nunca estiveram envolvidas historicamente e, do mesmo modo, também assume que as
empresas atualmente envolvidas em uma atividade comercial especifica também estiveram envolvidas
historicamente. A assung¢ao de dados retrospectivos permite estender as provas retrospectivas
hipotéticas por mais anos histéricos do que seria possivel utilizando somente dados reais. Para mais
informagdes sobre a “assuncgéo de dados retrospectivos”, confira 0 documento de perguntas frequentes.
A metodologia e os factsheets de qualquer indice que utiliza a assungao retrospectiva no histérico de
provas retrospectivas o indicarao diretamente. A metodologia incluira um Apéndice com uma tabela que
estabelece os pontos de dados especificos e o periodo relevante para o qual foram usados os dados
projetados retrospectivamente. Os retornos do indice apresentados nao representam os resultados de
negociagdes reais de ativos/valores de investimento. A S&P DJI mantém os indices e calcula os niveis
dos indices e o desempenho apresentado ou analisado, mas nao administra ativo nenhum.

Os retornos do indice nio refletem o pagamento de quaisquer comissdes de venda ou taxas que um
investidor possa pagar para adquirir os valores subjacentes do indice ou fundos de investimento que se
destinam a acompanhar o desempenho do indice. A imposicdo destas taxas e comissdes faria com que
o desempenho real e de provas retrospectivas dos valores/fundos fosse inferior ao desempenho do
indice mostrado. Como um exemplo simples, se um indice tivesse um retorno de 10% sobre um
investimento de US$ 100.000 por um periodo de 12 meses (ou US$ 10.000) e uma taxa real baseada no
ativo de 1,5% fosse fixada no final do periodo sobre o investimento mais os juros acumulados (ou US$
1.650), o retorno liquido seria de 8,35% (ou US$ 8.350) nesse ano. Durante um periodo de trés anos,
uma taxa anual de 1,5% deduzida no final do ano com um retorno presumido de 10% por ano geraria um
retorno bruto cumulativo de 33,10%, uma taxa total de US$ 5.375 e um retorno liquido cumulativo de
27,2% (ou US$ 27.200).

Aviso legal sobre a propriedade intelectual/lsencéo de responsabilidade

© 2024 S&P Dow Jones Indices. Todos os direitos reservados. S&P, S&P 500, SPX, SPY, The 500,
US500, US 30, S&P 100, S&P COMPOSITE 1500, S&P 400, S&P MIDCAP 400, S&P 600, S&P
SMALLCAP 600, S&P GIVI, GLOBAL TITANS, DIVIDEND ARISTOCRATS, Select Sector, S&P
MAESTRO, S&P PRISM, S&P STRIDE, GICS, SPIVA, SPDR, INDEXOLOGY, iTraxx, iBoxx, ABX, ADBI,
CDX, CMBX, MBX, MCDX, PRIMEX, HHPI, e SOVX sdo marcas comerciais registradas da S&P Global,
Inc. (“S&P Global”) ou suas associadas. DOW JONES, DJIA, THE DOW e DOW JONES INDUSTRIAL
AVERAGE s&o marcas comerciais da Dow Jones Trademark Holdings LLC (“Dow Jones”). Estas marcas
comerciais em conjunto com outras foram licenciadas para a S&P Dow Jones Indices LLC. A
redistribuicdo ou reproducéo total ou parcial € proibida sem consentimento por escrito da S&P Dow
Jones Indices LLC. Este documento n&o constitui uma oferta de servigos nas jurisdicdes onde a S&P DJI
ndo possui as licengas necessarias. Exceto para determinados servigos de calculo de indices
personalizados, todas as informagdes fornecidas pela S&P DJI sdo impessoais e ndo sdo adaptadas as
necessidades de nenhuma pessoa fisica ou juridica, ou grupo de pessoas. A S&P DJI recebe
compensacéo relacionada com o licenciamento de seus indices a terceiros e com 0s servigos
personalizados de calculo de indices. O desempenho de um indice no passado n&o € sinal ou garantia
de resultados no futuro.

Nao é possivel investir diretamente em um indice. A exposi¢gao a uma classe de ativos representada por
um indice pode estar disponivel por meio de instrumentos de investimento baseados naquele indice. A
S&P DJI ndo patrocina, endossa, vende, promove ou gerencia nenhum fundo de investimento ou outro
veiculo de investimento que seja oferecido por terceiros e que procure fornecer um rendimento de
investimento baseado no desempenho de qualquer indice. A S&P DJI ndo garante que os produtos de
investimento baseados no indice acompanhardo com precisao o desempenho do indice ou fornecerao
retornos de investimento positivos. A S&P DJI ndo é uma consultora de investimentos, consultora de
negociagdo de commaodities, agente fiduciario, “promotora” (como definido na Lei de Empresas de
Investimento de 1940 e suas emendas), ou “especialista” como enumerado dentro da lei 15 U.S.C. §
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77k(a), e a S&P DJI ndo faz nenhuma declaragado quanto ao conselho de investir em qualquer fundo de
investimento ou outro instrumento de investimento. A decisao de investir em um determinado fundo de
investimentos ou outro veiculo de investimento ndo devera ser tomada com base em nenhuma
declaragdo apresentada neste documento. A S&P DJI ndo é uma consultoria fiscal. A inclusdo de um
valor, commaodity, criptomoeda ou outro ativo em um indice ndo é uma recomendacao da S&P DJI para
comprar, vender ou deter tal valor, commodity, criptomoeda ou outro ativo, nem deve ser considerado
como um aconselhamento de investimento ou de negociagéao.

Estes materiais foram preparados exclusivamente para fins informativos, baseados em informacgdes
geralmente disponiveis ao publico e a partir de fontes consideradas confiaveis. Nenhum conteido nestes
materiais (incluindo dados de indices, classifica¢cdes, analises e dados relacionados a crédito, pesquisa,
valorizag6es, modelos, software ou outra aplicagdo ou produtos destes) ou qualquer parte deste
(“Conteudo”) podera ser modificado, submetido a engenharia reversa, reproduzido, ou distribuido de
nenhuma forma, por nenhum meio, nem armazenado em bases de dados ou sistema de recuperagao,
sem o consentimento prévio por escrito da S&P DJI. O Conteldo n&o deve ser usado para nenhum fim
ilegal ou ndo autorizado. A S&P DJI e seus provedores de dados e licenciadores externos (coletivamente
“Partes da S&P Dow Jones Indices”) ndo garantem a precisao, integralidade, oportunidade, ou
disponibilidade do Conteudo. As Partes da S&P Dow Jones Indices ndo sao responsaveis por quaisquer
erros ou omissdes, independentemente da causa, nos resultados obtidos pelo uso do Conteudo. O
CONTEUDO E FORNECIDO “NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRA". AS PARTES DA S&P DOW
JONES INDICES SE ISENTAM DE QUAISQUER E TODAS AS GARANTIAS EXPRESSAS OU
IMPLICITAS, INCLUIDAS, MAS NAO LIMITADAS A, QUALQUER GARANTIA DE COMERCIABILIDADE
OU ADEQUACAO A UM FIM OU USO EM PARTICULAR, ISENCAO DE BUGS, ERROS OU DEFEITOS
DE SOFTWARE, QUE A FUNCIONALIDADE DO CONTEUDO SERA ININTERRUPTA OU QUE O
CONTEUDO OPERARA COM QUALQUER CONFIGURACAO DE SOFTWARE OU DE HARDWARE.
Sob nenhuma circunstancia, as Partes da S&P Dow Jones Indices serdo responsaveis a qualquer parte,
por quaisquer danos diretos, indiretos, incidentais, exemplares, compensatorios, punitivos, especiais, ou
consequenciais, custos, despesas, custas legais ou perdas (incluindo, sem limitagdo, perda de receitas
ou perda de lucros e custos de oportunidades) em conexao com qualquer uso do Conteudo, mesmo
tendo sido alertado quanto a possibilidade de tais danos.

As informagdes relacionadas a crédito e outras analises, incluindo classificagbes, pesquisa e
valorizagbes séo proporcionadas geralmente por licenciadores e/ou afiliadas da S&P Dow Jones Indices,
incluindo, mas nao se limitando a outras divisdes da S&P Global, tais como a S&P Global Market
Intelligence. Quaisquer informacgdes relativas a crédito e outras analises e declaragbes relacionadas no
Conteudo correspondem a opinides emitidas na data em que s&o expressas e nao a constatagdo de um
fato. Quaisquer opinides, analises e decisdes de reconhecimento de uma classificagdo ndo sdo uma
recomendacgao para comprar, deter ou vender quaisquer valores ou para tomar decisdes de investimento
e ndo garantem a adequacao de um valor. A S&P Dow Jones Indices ndo assume nenhuma obrigacao
de atualizar o Conteudo apoés a publicagdo em qualquer forma ou formato. Na hora de tomar decisées
relacionadas a investimentos e outras decisdes comerciais, o Conteldo néo é confidvel e ndo substitui a
habilidade, senso e experiéncia do usuério, sua administracdo, empregados, consultores e/ou clientes. A
S&P DJI ndo é agente fiduciario nem uma consultora de investimentos. Embora a S&P DJI obtenha
informagdes de fontes que acredita serem confiaveis, ndo realiza uma auditoria nem assume a
responsabilidade de avaliar ou solicitar a verificagdo independente de quaisquer informagdes que
recebe. A S&P DJI reserva-se o direito de alterar ou descontinuar qualquer indice a qualquer momento
por motivos regulatérios ou outras razdes. Varios fatores, incluindo fatores externos além do controle da
S&P DJI, podem exigir alteragdes significativas nos indices.

Na medida em que as autoridades regulatérias permitam, para efeitos regulatérios especificos, uma
agéncia reconhecer uma classificagdo em uma jurisdigao diferente da original, a S&P Global Ratings se
reserva o direito de atribuir, revogar ou suspender tal reconhecimento em qualquer momento a seu
critério exclusivo. A S&P Dow Jones Indices, incluindo a S&P Global Ratings, se isentam de quaisquer
obrigacdes decorrentes da atribuicédo, revogacao ou suspensao de um reconhecimento, bem como de
qualquer responsabilidade por danos supostamente sofridos por causa disso. As afiliadas da S&P Dow
Jones Indices LLC, incluindo a S&P Global Ratings, podem receber uma compensagao por suas
classificagbes e algumas analises relacionadas a crédito, geralmente por parte de emissoras ou
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subscritores de valores ou devedores. Tais afiliadas da S&P Dow Jones Indices LLC, incluindo a S&P
Global Ratings, se reservam o direito de divulgar suas opinides e analises. As classificagcdes e analises
publicas da S&P Global Ratings estédo disponiveis nos sites www.standardandpoors.com (gratuito), e
www.ratingsdirect.com e www.globalcreditportal.com (assinatura) e podem ser distribuidas por outros
meios, incluindo publicagdes da S&P Global Ratings e redistribuidores externos. Informagdes adicionais
sobre nossas tarifas de classificagdo estao disponiveis em www.standardandpoors.com/usratingsfees.

A S&P Global mantém algumas atividades de suas divisGes e unidades comerciais separadas umas das
outras a fim de preservar a independéncia e a objetividade de suas respectivas atividades. Como
resultado, algumas divisdes e unidades comerciais da S&P Global podem ter informagdes que nao
estejam disponiveis para outras unidades comerciais. A S&P Global estabelece politicas e
procedimentos para manter a confidencialidade de algumas informagdes n&o publicas recebidas em
conexao com cada processo analitico.

Além disso, a S&P Dow Jones Indices presta uma ampla gama de servigos a, ou relacionados com,
muitas empresas, incluindo emissoras de valores, consultoras de investimentos, corretoras, bancos de
investimentos, outras instituicdes financeiras, e intermediarios financeiros; e, em conformidade, pode
receber taxas ou outros beneficios econdmicos dessas empresas, incluindo empresas cujos valores ou
servigos possam recomendar, classificar, incluir em carteiras modelo, avaliar, ou abordar de qualquer
outra forma.

Alguns indices usam o Padrao Global de Classificagdo Industrial (GICS®), desenvolvido pela S&P Global
e a MSCI e que € uma marca comercial de propriedade exclusiva destas empresas. Nem a MSCI, nem a
S&P DJI e nem qualquer outra parte envolvida em fazer ou compilar quaisquer classificagdes do GICS
fazem nenhuma garantia ou declaragao expressa ou implicita com relagédo a tal padrao ou classificagdo
(ou os resultados a serem obtidos pela sua utilizagédo) e todas as partes, por este instrumento,
expressamente se isentam de todas as garantias de originalidade, precisao, integralidade,
comerciabilidade ou adequagdo a um fim particular com relagdo a qualquer padrao ou classificagdo. Sem
limitar o que foi exposto acima, sob nenhuma circunstancia a MSCI, a S&P DJI e nenhuma de suas
afiliadas ou terceiro envolvido em fazer ou compilar quaisquer classificagdes do GICS tera qualquer
responsabilidade por quaisquer danos diretos, indiretos, especiais, punitivos, consequenciais ou
quaisquer outros (inclusive perda de lucros), mesmo se notificado da possibilidade de tais danos.

Os produtos da S&P Dow Jones Indices s&o regidos pelos termos e condi¢cées dos acordos sob os quais
podem ser fornecidos. E necessaria uma licenga da S&P Dow Jones Indices para exibir, criar trabalhos
derivados e/ou distribuir qualquer produto ou servigo que use, seja baseado e/ou faga referéncia a
qualquer indice da S&P Dow Jones Indices e/ou dados de indices.

Aviso legal sobre indices ESG

A S&P DJI fornece indices que buscam selecionar, excluir e/ou ponderar seus componentes com base
em, mas nao se limitando a, determinados indicadores ambientais, sociais ou de governanga (ESG), ou
uma combinagao desses indicadores, incluindo os seguintes: indicadores ambientais (como o uso
eficiente dos recursos naturais, a produgao de residuos, as emissdes de gases de efeito estufa ou o
impacto sobre a biodiversidade); indicadores sociais (como a desigualdade e o investimento em capital
humano); indicadores de governanga (como estruturas de administragao sdlidas, as relagdes com os
funcionarios, a remuneragao dos funcionarios, a conformidade tributaria, o respeito pelos direitos
humanos, e as agdes anticorrupgéo e antissuborno); indicadores de sustentabilidade especificos ou
indicadores de envolvimento das empresas relacionados a valores (por exemplo, producao/distribuigdo
de armas controversas, produtos de tabaco ou carvao térmico) ou o acompanhamento das controvérsias
(incluindo a pesquisa de meios de comunicacgéo para identificar empresas envolvidas em incidentes
relacionados a fatores ESG).

Os indices ESG da S&P DJI utilizam pontuacdes e analises de dados ESG para selecionar e/ou
ponderar seus componentes. As pontuagdes ou classificagdes ESG buscam medir ou avaliar o
desempenho de uma empresa ou um ativo em relagao a tdpicos ambientais, sociais e de governanga
corporativa.
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As pontuacgodes, classificagdes e outros dados ESG usados nos indices ESG da S&P DJI sao fornecidos
direta ou indiretamente por terceiros (observe que essas partes podem ser afiliadas independentes da
S&P Global ou entidades nao afiliadas), de modo que a capacidade de um indice ESG da S&P DJI de
refletir fatores ESG depende da preciséo e disponibilidade dos dados desses terceiros.

As pontuagdes, classificacdes e outros dados ESG podem ser relatados (o que significa que os dados
sao fornecidos conforme divulgados pelas empresas, ou um ativo, ou conforme disponibilizados
publicamente); modelados (o que significa que os dados sao obtidos usando um processo de
modelagem exclusivo que utiliza apenas substitutos na criagdo dos dados); ou relatados e modelados (o
que significa que os dados sdo uma mistura de dados relatados e modelados ou s&o obtidos do
fornecedor usando dados relatados/informacdes em um processo de pontuagao ou determinacao
exclusivo).

As pontuagdes, classificacdes e outros dados ESG, sejam de fontes externas e/ou internas, sdo
baseados em uma avaliagao qualitativa e de juizo, especialmente devido a auséncia de padrdes de
mercado bem definidos e a existéncia de multiplas abordagens e metodologias para avaliar fatores e
critérios ESG. Portanto, um elemento de subjetividade e juizo é inerente a qualquer pontuacao,
classificagdo ou outros dados ESG, e as diferentes pontuacdes, classificagdes e/ou fontes de dados

ESG podem usar diferentes metodologias de avaliagdo ou estimativa ESG. Diferentes pessoas (incluindo
provedores de classificagdes ou pontuagdes de dados ESG, administradores ou usuarios de indices)
podem chegar a conclusées diferentes em relagao a sustentabilidade ou ao impacto de uma determinada
empresa, ativo ou indice.

Quando um indice usa pontuagdes, classificagdes ou outros dados ESG fornecidos direta ou
indiretamente por terceiros, a S&P DJI ndo se responsabiliza pela precisao ou integralidade de tais
pontuacdes, classificagdes ou dados ESG. Nao existe um unico teste ou estrutura (legal, regulatério ou
de outro tipo) claro e definitivo para determinar o que é “ESG”, “sustentavel’, “boa governanga”, “sem
impactos ambientais, sociais e/ou negativos de outro tipo” ou outros objetivos denominados de forma
equivalente. Na auséncia de padrdoes de mercado bem definidos e devido a existéncia de multiplas
abordagens, € necessario o exercicio do juizo. Consequentemente, diferentes pessoas podem classificar
0 mesmo investimento, produto e/ou estratégia de forma diferente em relagédo as caracteristicas “ESG”,
“sustentavel’, “boa governanga”, “sem impactos ambientais, sociais e/ou negativos de outro tipo” ou
outros objetivos denominados de forma equivalente. Além disso, a posigéo juridica e/ou de mercado
sobre 0 que constitui um objetivo “ESG”, “sustentavel”, de “boa governanga”, “sem impactos ambientais,
sociais e/ou negativos de outro tipo” ou outros objetivos denominados de forma equivalente pode mudar
ao longo do tempo, especialmente a medida que outras normas e diretrizes regulatérias ou da industria

forem emitidas e a estrutura financeira sustentavel dos critérios ESG se tornar mais sofisticada.
E recomendado que os possiveis usuarios de indices ESG da S&P DJI leiam cuidadosamente a

metodologia do indice relevante e as divulgacdes relacionadas para determinar se o indice é adequado
para seu uso hipotético ou objetivo de investimento.
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