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Este artigo foi publicado em inglês no blog de Indexology® em 12 de novembro de 2024. 

Ao refletir sobre o sucesso de um índice, muitas pessoas pensam nas métricas de 

desempenho. No entanto, a verdadeira medida do sucesso de um índice está no grau em que 

ele atende aos seus objetivos. O índice S&P 500® ESG concentra-se na seleção e 

classificação dos componentes usando pontuações ESG em comparação com o seu índice 

subjacente, o S&P 500. O índice consegue esse objetivo selecionando o patamar superior de 

75% das empresas segundo a sua capitalização de mercado ajustada ao free float (FMC) 

dentro de cada grupo industrial do GICS®, com base na classificação das pontuações ESG. 

Este artigo analisa a evolução das pontuações ESG dentro do índice desde o seu lançamento 

em janeiro de 2019. 

No começo de 2024,1 houve uma transição importante das pontuações ESG da S&P DJI para 

as pontuações ESG da S&P Global. Essa mudança nas pontuações ESG foi feita devido à 

abordagem de modelagem aprimorada que é usada pelas pontuações ESG da S&P Global e 

devido ao desejo de padronizar a estrutura de pontuações em toda a S&P Global. 

Para efeitos de comparação, consideramos uma situação hipotética em que é usada a 

composição que entrou em vigor após o encerramento do dia 30 de abril de 2024 junto com 

as pontuações ESG da S&P DJI, para permitir uma comparação justa. Analisando estes 

resultados hipotéticos, as partes interessadas podem obter obter uma ideia de qual seria a 

pontuação ESG do índice com o conjunto anterior (pontuações ESG da S&P DJI) e a 

composição atual do S&P 500 ESG. Nos últimos cinco anos, a pontuação ESG do índice S&P 

500 ESG apresentou melhorias de sustentabilidade consistentes em comparação com o  

 
1 https://www.spglobal.com/spdji/en/documents/indexnews/announcements/20240123-1470259/1470259_sp-glb-bis-glb-esg-scores-consult-
results-1-23-2024.pdf 

https://www.indexologyblog.com/2024/11/12/a-measure-of-success-the-evolution-of-esg-scores-in-the-sp-500-esg-index/
https://www.spglobal.com/spdji/pt/indices/sustainability/sp-500-esg-index
https://www.spglobal.com/spdji/en/documents/indexnews/announcements/20240123-1470259/1470259_sp-glb-bis-glb-esg-scores-consult-results-1-23-2024.pdf
https://www.spglobal.com/spdji/en/documents/indexnews/announcements/20240123-1470259/1470259_sp-glb-bis-glb-esg-scores-consult-results-1-23-2024.pdf
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S&P 500 (confira o quadro 1). Em média, o índice tem atingido historicamente uma melhoria 

absoluta de 8,5 pontos e uma melhoria relativa de 13,4%.2 Considerando as novas 

pontuações ESG da S&P Global, o percentual de melhoria parece ter caído; contudo, ainda 

observamos uma melhoria absoluta de 4,6 pontos, o que corresponde a uma melhoria relativa 

de aproximadamente 10% (confira o quadro 2). 

Quadro 1: pontuações ESG ao vivo do S&P 500 ESG e do S&P 500 

 

Fonte: S&P Dow Jones Indices LLC. Dados desde 30 de abril de 2019 até 30 de abril de 2024. Para 30 de abril de 2024, foram utilizadas as 

pontuações ESG da S&P Global; antes do rebalanceamento de 30 de abril de 2024, foram aplicadas as pontuações ESG da S&P DJI. O 

desempenho no passado não garante resultados futuros. Este quadro é fornecido para efeitos ilustrativos. *As barras de cores mais claras 

com um contorno tracejado indicam a situação hipotética em que é usada a composição que entrou em vigor após o encerramento do dia 30 

de abril de 2024 junto com as pontuações ESG da S&P DJI. 

 
2 Usando as pontuações ESG da S&P DJI 
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Quadro 2: melhoria ao vivo da pontuação ESG do S&P 500 ESG contra o S&P 500 

 

Fonte: S&P Dow Jones Indices LLC. Dados desde 30 de abril de 2019 até 30 de abril de 2024. Para 30 de abril de 2024, foram utilizadas as 

pontuações ESG da S&P Global; antes do rebalanceamento de 30 de abril de 2024, foram aplicadas as pontuações ESG da S&P DJI. O 

desempenho no passado não garante resultados futuros. Este quadro é fornecido para efeitos ilustrativos. *A barra de cor mais clara com um 

contorno tracejado indica a situação hipotética em que é usada a composição que entrou em vigor após o encerramento do dia 30 de abril de 

2024 junto com as pontuações ESG da S&P DJI. 

Conforme indicado no artigo O índice S&P 500 ESG: 5 anos definindo o núcleo sob uma 

perspectiva ESG, as pontuações ESG da S&P Global3 possuem uma distribuição mais 

normalizada das pontuações comparadas às da S&P DJI, graças a abordagens de 

modelagem aprimoradas que minimizam os vieses de tamanho e divulgação. Observe que as 

pontuações ESG da S&P DJI4 utilizavam as pontuações da Avaliação de Sustentabilidade 

Empresarial (CSA) da S&P Global, que atribuíam uma pontuação de zero quando informações 

relevantes das empresas não eram divulgadas, distorcendo assim os resultados. Esta 

metodologia5 das pontuações ESG da S&P Global atribui pontuações modeladas com base 

em correlações das indústrias, o que provavelmente é mais representativo do desempenho de 

sustentabilidade das empresas nas diferentes indústrias, tamanhos e regiões. Portanto, 

menos empresas obtêm pontuações altas, já que o sistema de pontuação agora reflete uma 

avaliação dos riscos, oportunidades e impactos de ESG, fundamentada em uma combinação 

de divulgações das empresas, análise da mídia e das partes interessadas, abordagens de 

modelagem e envolvimento aprofundado das empresas por meio da avaliação CSA da  

S&P Global. Efetivamente, esta mudança eleva o nível do que significa uma pontuação alta, o 

que cria um cenário mais competitivo (confira o quadro 3).  

 
3 Transição dos Índices de Sustentabilidade da S&P DJI para as pontuações ESG e os critérios de exclusão por envolvimento comercial da 
S&P Global 

4 Metodologia da determinação das pontuações ESG da S&P DJI 

5 Metodologia das pontuações ESG da S&P Global 
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https://www.spglobal.com/spdji/pt/education/article/the-sp-500-esg-index-5-years-of-defining-core-through-an-esg-lens/
https://www.spglobal.com/spdji/pt/education/article/the-sp-500-esg-index-5-years-of-defining-core-through-an-esg-lens/
https://www.spglobal.com/spdji/pt/documents/education/education-transitioning-sp-sustainability-indices-pt.pdf
https://www.spglobal.com/spdji/pt/documents/education/education-transitioning-sp-sustainability-indices-pt.pdf
https://www.spglobal.com/spdji/pt/documents/methodologies/methodology-sp-dji-esg-score-portuguese.pdf
https://portal.s1.spglobal.com/survey/documents/spglobal_esg_scores_methodology.pdf
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Quadro 3: pontuações ESG do S&P 500 em nível das empresas  

 

Fonte: S&P Dow Jones Indices LLC. Dados após o encerramento do dia 30 de abril de 2024. As pontuações ESG da S&P Global e da S&P 

DJI com base na avaliação CSA da S&P Global (ano metodológico 2023). O desempenho no passado não garante resultados futuros. Estes 

quadros são fornecidos para efeitos ilustrativos.  

Adicionalmente, a melhoria histórica nas pontuações ESG do S&P 500 ESG frente ao  

S&P 500 é evidente nas três dimensões: ambiental, social e de governança corporativa, como 

ilustrado no quadro 4. 

Quadro 4: melhoria absoluta por dimensão de pontuação ESG – S&P 500 ESG contra o 

S&P 500 

 

Fonte: S&P Dow Jones Indices LLC. Dados desde 30 de abril de 2019 até 30 de abril de 2024. Para 30 de abril de 2024, foram utilizadas as 

pontuações ESG da S&P Global; antes do rebalanceamento de 30 de abril de 2024, foram aplicadas as pontuações ESG da S&P DJI. O 

desempenho no passado não garante resultados futuros. Este quadro é fornecido para efeitos ilustrativos. *As barras de cores mais claras 

com um contorno tracejado indicam a situação hipotética em que é usada a composição que entrou em vigor após o encerramento do dia 30 

de abril de 2024 junto com as pontuações ESG da S&P DJI. 
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Conclusão 

Apesar da transição das pontuações, o índice S&P 500 ESG ainda conseguiu melhorar as 

pontuações ESG em comparação com o S&P 500 ao incorporar fatores ESG no seu processo 

de construção. Isso também é evidente no nível das dimensões dos critérios ambientais, 

sociais e de governança corporativa.  

Para mais informações sobre como o índice S&P 500 ESG mede o S&P 500 através de uma 

perspectiva ESG, confira o artigo O índice S&P 500 ESG: 5 anos definindo o núcleo sob uma 

perspectiva ESG. 

Vale ressaltar que o S&P 500 ESG é um índice de base ampla que mede o desempenho de 

valores mobiliários do S&P 500 que atendem a critérios específicos de sustentabilidade, ao 

mesmo tempo em que mantém pesos gerais de grupos industriais semelhantes aos do  

S&P 500; consequentemente, valores mobiliários que alguns podem considerar não 

sustentáveis serão componentes do S&P 500 ESG. 

Leia mais em indexologyblog.com 

https://www.spglobal.com/spdji/pt/education/article/the-sp-500-esg-index-5-years-of-defining-core-through-an-esg-lens/
https://www.spglobal.com/spdji/pt/education/article/the-sp-500-esg-index-5-years-of-defining-core-through-an-esg-lens/
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